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RESOLUCION No. 113 06 de Septiembre de 2024

RESOLUCION No. 113 DE 2024
(06 de septiembre)

“POR MEDIO DE LA CUAL SE DEROGA LA RESOLUCION No. 092 DE 2023 Y SE REGLAMENTA
Y ESTRUCTURA EL COMITE TECNICO DE SOSTENIBILIDAD DEL SISTEMA CONTABLE DEL
INSTITUTO DE CULTURA Y TURISMO DEL MUNICIPIO DE SAN GIL, SANTANDER"

LA DIRECTORA GENERAL DEL INSTITUTO DE CULTURA Y TURISMO DEL MUNICIPIO DE SAN
GIL. en uso de sus facultades legales y en especial de las que le confieren el Decreto No. 100-
043 A-2009, el Acuerdo de Junta Directiva No. 02 de 2013, y demds normas concordantes, Y.

CONSIDERANDO:

Que el desarrollo cultural y turistico del municipio de San Gil esta liderado por el Instituto de
Cultura y Turismo, el cual fue creado mediante Decreto 100-04100-043A del 13 de abril de
2009, como la entidad responsable de dos areas estratégicas del municipio: la gestion cultural
y el turismo, siendo esta una institucion descentralizada que cuenta con autonomia
administrativa, financiera y presupuestal, la cual tiene por objeto planear, programar, ejecutar,
hacer seguimiento a las actividades culturales y turisticas del municipio. Asi mismo, fomentar
la cultura y el turismo, su difusion, coordinacion y desarrollo de actividades de orden nacional
€ internacional, departamental y Municipal.

Que el Decreto 100-04100-043A del 13 de abril de 2009 establece en el articulo 17. Las
Funciones del Director General, dentro de las cuales se encuentra: ..) Expedir y ejecutar los
actos y celebrar los contratos que sean de su competencia, de acuerdo con /3 normatividad,

L

Que de conformidad con el Acuerdo de Junta Directiva No. 02 de 2013 “POR MEDIO DE LA
CUAL SE ESTABLECE LA PLANTA DE PERSONAL, SE AJUSTA EL MANUAL ESPECIFICO DE
FUNCIONES Y DE COMPETENCIAS LABORALES Y SE DECIDEN OTROS ASUNTOS DE
CARACTER ADMINISTRATIVO DEL INSTITUTO DE CULTURA Y TUIRISMO DEL MUNICIPIO DE
SAN GIL", se dispone en el articulo decimo como propdsito principal de la Directora General:
“Planear, administrar, dirigir, evaluar y controlar las actividades propias de los procesos
estratégicos, misionales, apoyo y de evaluacion adoptados por ICT SAN Gl con €/ fin de
prestar un adecuado servicio publico, de conformidad con la normatividad vigente”.

Que el inciso segundo del Articulo 209 de la Constitucion Politica, sefala que las autoridades
administrativas deben coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de los fines
del Estado.

Que dentro de las atribuciones de la Directora General se contemplan las concernientes a la

administracion del recurso humano y generacion de /os actos administrativos que dispone lo
pertinente a la prestacion del servicio publico dentro de su jurisdiccion, con observancia de lo

legal y estatuariamente establecido.

Que el articulo 354 de la Constitucion Politica le asigné al Contador General de la Nacion la
facultad de llevar la Contabilidad General de la Nacion y consolidarla con la de sus entidades
descentralizadas territorialmente o por servicios y determinar las normas contables que deben
regir en el pais, conforme a la Ley.

Que la Ley 87 de 1993 "Por la cual se establecen normas para el ejercicio del control interno en
las entidades y organismos del estado y se dictan otras disposiciones "establecio normas parael
gjercicio del control interno de las entidades y organismos del Estado, con la finalidad de
procurar que todas las actividades, operaciones y actuaciones, asi como la administracion de |z

informacion y los recursos, se realicen de acuerdo con las normas constitucionales y leg ﬂ’)
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vigentes dentro de las politicas trazadas por la direccion y en atencion a las metas u objetivos
previstos.

Que el articulo 7 del Decreto 1914 de 2003 "Por e/ cual se reglamenta parcialmente la Ley 716
del 24 de diciembre de 2001 sobre el saneamiento contable en el sector publico y se dictan otras
disposiciones “establece lo relacionado con Control Interno Contable de la siguiente forma: “|...)

£l representante legal y e/ maximo organismo colegiado de direccion, sequn sea la entidad
publica que se trate, seran responsables de adelantar las gestiones necesarias que condauzcan a
garantizar la sosternbilidad y permanencia de un sistema corntable que produzca informacion
razonable y oportuna. Los jefes de control interno, auditores o quienes hagan sus veces, en e/
contexto de lo establecido por la Ley 87 de 1993, tendran la responsabilidad de evaluar
cuatrimestralmente, segun lo dispuesto por el Contador General, la implementacion del contro/
interno contable necesario para mantener Ia calidad de la informacion financiera, economica y
social del ente publico, que haga sostenible €/ proceso de saneamiento contable efectuado.”

Que la Contaduria General de la Naciéon emitio la Resolucion numero 743 de 2013, modificada
por la Resoluciéon numero 598 de 2014, la Resolucién numero 414 de 2014 y la Resolucion
numero 533 de 2015, mediante las cuales se incorporé el Régimen de Contabilidad Pablica en
el marco normativo dispuesto en el Decreto numero 2784 de 2012 y la estructura del marco
normativo para entidades de gobierno, conformada por: el Marco Conceptual para la
Preparacion y Presentacion de Informacion Financiera; las Normas para el Reconocimiento,
Medicion, Revelacion y Presentacion de los hechos econdmicos; los procedimientos contables;
las guias de aplicacion; el Catalogo General de Cuentas y la Doctrina Contable Publica.

Que, con la entrada en vigencia de la Resolucion numero 193 de 2016, “Por /a cual se incorpora,
en los Procedimientos Transversales del Régimen de Contabilidad Publica, el Procedimiento para
la evaluacion del control interno contable”, expedida por la Contaduria General de la Nacion,
se hace necesario definir los lineamientos generales para que las entidades adelanten las
gestiones administrativas necesarias que conduzcan a garantizar la depuracion permanente y
sostenible de un sistema contable relevante y que represente fielmente la realidad de los hechos
economicos.

Que, el numeral 3.2.2 del anexo de la Resolucion numero 193 de 2016, indica: “Herramientas
de mejora continua y sostenibilidad de la calidad de la informacion financiera: {...] ‘Dada la
caracteristica recursiva de los sistemas organizacionales y 1a interrelacion necesaria entre los
diferentes procesos que desarrollan ias entidades, éstas deberan contar con herramientas
tendientes a Ia mejora continua y Ia sostenibifidad de ia informacion financiera de manera gue
se genere informacion corn las caracteristicas fundamentales de relevancia y representacion fiel.
Estas herramientas pueden ser de diversa indole, como la creacion del Comité Técnico de
Sostenibilidad del Sistema Contable o la implementiacion de herramientas sustentadas en
politicas, procedimientos, directrices, instructivos, lineamientos o reglas de negocio que
jpropendan por garantizar de manera permanente la depuracior y mejora de Ia calidad de /a
informacion financiera {...)".

Que, el numeral 3.2.15 de la Resolucion numero 193 de 2016, establece que: ‘Las entidades
cuya informacion financiera no reflefe su realidad economica deberan adelantar las gestiones
administrativas para depurar 1as cifras y demads datos contenidos en los estados financieros, de
forma que cumplan las caracteristicas fundamentales de relevancia y representacion fiel.
Asimismo, las enlidades adelantaran las acciones pertinentes para depurar la informacion
financiera € implementar los controles que sean necesarios a fin de mejorar la calidad de la
informacion (...)".

Que, con fundamento en lo antes expuesto, el Instituto de Cultura y Turismo del Municipio ¢
San Gil, mediante Resolucion No. 092 del 15 de septiembre de 2023 “POR MEDIO DE LA CY
SE ACTUALIZA EL COMITE TECNICO DE SOSTENIBILIDAD DEL SISTEMA CONTABLE D
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INSTITUTO DE CULTURA Y TURISMO DE SAN GIL’, establecid el Comité Técnico de
Sostenibilidad Contable, sin embargo, dentro de la misma se establecieron funciones al Jefe de
Control Interno que no le competen a la misma y otros yerros que deben modificarse o
actualizarse.

Que se hace necesario establecer y Reglamentar el Comité Técnico de Sostenibilidad Contable
del Instituto de Cultura y Turismo del municipio de San Gil acorde con la normatividad expedida
por la Contaduria General de la Nacion, en especial conforme lo establecido en la Resolucion
No. 193 del 5 de mayo de 2016 “Por /a cual se Incorpora, en los Procedimientos Transversales
del Régimen de Contabilidad Publica, el Procedimiento para la evaluacion del control interno
contable’.

En virtud de los anteriores considerandos, la Directora General del Instituto de Cultura y Turismo
del municipio de San Gil,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: NATURALEZA: El Comité Técnico de Sostenibilidad del Sistema Contable
del Instituto de Cultura y Turismo de San Gil es una instancia asesora del area contable y
financiera de la entidad en la formulacion de politicas, directrices, estrategias y procedimientos
para garantizar la preparacion y revelacion de informacion contable relevante y la
sostenibilidad de la informacidon financiera para la mejora continua de los procesos
administrativos y contables, de acuerdo con el Marco Normativo para Entidades de Gobierno,
en el marco del Régimen de Contabilidad Publica que expida la Contaduria General de la
Nacion.

ARTICULO SEGUNDO: INTEGRANTES: El Comité Técnico de Sostenibilidad del Sistema
Contable del Instituto de Cultura y Turismo de San Gil estara conformado por los siguientes
servidores publicos y/o funcionarios y/o contratistas que concurriran con voz y voto y seran
miembros permanentes.

1} La Directora General o quien haga sus veces.
2) La Asesoria Contable o quien haga sus veces.
3) ElTécnico Administrativo o quien haga sus veces.

4) La auxiliar administrativa o quien haga sus veces de conformidad con la delegacion de
funciones realizadas mediante acto administrativo 020-2020.

Invitados permanentes con Derecho a voz:

El{a) jefe de la Oficina de Control Interno y la Asesora Juridica seran invitados permanentes al
comité con voz, pero sin voto. La asesoria juridica asistira con derecho a voz, para sustentar los
conceptos juridicos del tema a tratar en el momento que se requiera.

PARAGRAFO PRIMERO: A las sesiones del comité técnico de Sostenibilidad Contable podran
ser invitados, con voz, pero sin voto, [os servidores publicos que se consideren pertinentes, con
el fin de aclarar o soportar las informes, decisiones, estudio o evaluacion de las hechos o
situaciones que guardan relacion con la informacion contable, incluyendo Ilas
recomendaciones que se deriven para garantizar la sostenibilidad de la informacién contable.
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independencia y objetividad en la evaluacion continua de la calidad de la informacion
financiera y econémica del Instituto de Cultura y turismo de San Gil.

PARAGRAFO TERCERO: La asistencia de las integrantes a las sesiones del Comité sera
indelegable.

ARTICULO TERCERO: FUNCIONES DEL COMITE: El Comité Técnico de Sostenibilidad del Sistema
Contable del Instituto de Cultura y Turismo de San Gil, tendra las siguientes funciones:

1. Asesorar a los funcionarios responsables de las areas de gestion en el diseno e
implementacién de los procedimientos de control interno contable fijados por la
Contaduria General de la Nacion, la aplicacion y actualizacion de politicas contables y
de operacion, asi como los procedimientos adecuados, con el fin de lograr la existencia
y efectividad de los procedimientos de control y verificacion de las actividades propias
del proceso contable, de modo que garanticen razonablemente que la informacion
financiera cumpla con las caracteristicas fundamentales de relevancia y representacion
fiel, tal como lo establece el Régimen de Contabilidad Publica para entidades de
gobierno.

2. Recomendar la aplicacion de los ajustes contables, derechos y obligaciones,
propuestos con ocasion del proceso de depuracion contable.

Se entiende por depuracion ordinaria como aquella que se fundamenta en el
cumplimiento de las normas legales a cada caso en particular, en las politicas de
operacion, y en los documentos idoneos establecidos para su reconocimiento
contable; en este caso el comité recomendara que los ajustes contables se efectuaran
con base en los informes o soportes que presenten las areas de gestion competentes.

La Depuracion extraordinaria es aquella que se aplica una vez agotada la gestion
administrativa e investigativa tendiente a la aclaracion, identificacion y soporte de los
saldos Contables, no es posible establecer la procedencia u origen de estos; en tal
virtud, el comité recomendara al representante legal para que se apruebe la
depuracion extraordinaria correspondiente, mediante acto administrativo; sin perjuicio
de las acciones administrativas o disciplinarias a que haya lugar.

3. Revisar, analizar y recomendar la depuracién de los valores que presenten las areas
competentes sobre la gestion administrativa realizada, proponiendo su retiro o
incorporacion en los Estados Financieros de la Entidad segun sea el caso.

4. Asesorar en la formulacion de politicas y estrategias para implementar procedimientos
tendientes a garantizar la Sostenibilidad del Sistema Contable del Instituto de Cultura y
Turismo de San Gil; en los casos de adopcion de politicas se emitira el concepto
respectivo que sera enviado para aprobacion parte de la Direccion.

5. Asesorar a la entidad en cuanto a la depuracion y mejora de la calidad de la
informacion financiera en las siguientes situaciones:

v Valores que afecten la situacion patrimonial y no representen derechos, bienes u
obligaciones ciertos para la entidad.

¥v"  Derechos u obligaciones, que no obstante su existencia, no es posible realizarlos
mediante la jurisdiccion coactiva.

¥" Derechos u obligaciones respecto de los cuales no es posible ejercer su cobro o pago
por cuanto opera alguna causal relacionada con su extincion, segun sea el caso.

v Derechos u obligaciones que carecen de documentos soporte a través de los cuale

se puedan adelantar los procedimientos pertinentes para obtener su cobro o pago
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v Valores respecto de los cuales no haya sido legalmente posible su imputacion a alguna
persona por la perdida de los bienes o derechos que representan.

¥ Los inmuebles que carecen de titulo de propiedad idoneo y respecto de los cuales sea
necesario llevar a cabo el proceso de titulacion correspondiente.

¥" Emitir su concepto en los casos en que se requiera efectuar la depuracion de valores
contables, una vez agotadas todas las gestiones administrativas y juridicas tendientes
a la aclaracion, identificacion y soporte de los saldos contables.

6. Efectuar las recomendaciones que se consideren pertinentes y que permitan agilizar
los procesos contables de la Entidad, sin perjuicio del deber que tienen los responsables
directos del procesamiento de la informacion.

7. Las demas que establezcan las normas y/o las autoridades competentes y que le sean
propias para el saneamiento contable.

PARAGRAFO PRIMERO: E! proceso de depuracion de la informacion contable del Instituto de
Cultura y Turismo de San Gil, debe estar soportado en los documentos que evidencien la
gestion administrativa, técnica, juridica, y financiera realizada, segun sea el asunto, y para los
casos en que aplique en el acta de comité de sostenibilidad contable y el acto administrativo
de recomendacion de la depuracion.

PARAGRAFO SEGUNDO: Las funciones aqui previstas serdn ejercidas consultando los
parametros sefalados por las normas contables vigentes, en especial las expedidas por la
Contaduria General de la Nacion.

ARTICULO CUARTO: SECRETARIA TECNICA DEL COMITE TECNICO DE SOSTENIBILIDAD
CONTABLE: | a secretaria técnica del Comité técnico de Sostenibilidad Contable sera ejercida
por la Auxiliar Administrativa, quien ejercera las siguientes funciones:

1. Convocar a las reuniones ordinarias o extraordinarias indicando: hora, dia y lugar de la

reunién, con una antelacion minima de tres (3] dias habiles.

Elaborar el orden del dia y presentar los temas a tratar en el Comité

Proyectar los informes que deba presentar el Comité.

Remitir a los integrantes del Comité, minimo con tres (3) dias habiles de antelacion para

evaluacion; copia de los documentos que seran tratados en cada reunion.

Elaborar las actas de las reuniones del Comité y suscribirlas con los demas integrantes.

Presentar al comité los asuntos sabre los cuales se deliberara y decidira en materia de

depuracion y mejora de la calidad de la informacion financiera, asi como los demas

temas asociados con las funciones del comité.

7. Custodiar, conservar y coordinar el archivo y control de las actas del Comité, asi como
de los demas documentos que se posean, en medio fisico o electronico.

8. Realizar seguimiento a las decisiones y compromisos adoptados por el Comité.

9. Preparar la informacion de avance y seguimiento para andlisis del Comité y elaborar
un informe anual de la gestion del Comité.

B WN

ownm

PARAGRAFO. El Secretario Técnico del Comité invitara a los miembros permanentes y a los
servidores publicos que deban asistir para analizar los casos que hayan sido remitidos
previamente para estudio o si del resultado de los estados financieros se evidencian cifras que
deban ser analizadas y depuradas por el Comité.

ARTICULO QUINTO: DECISIONES: A efecto de garantizar el principio de imparcialidad y la
autonomia en la adopcion de sus decisiones, los miembros que lo conforman deberan observar
el régimen de inhabilidades, incompatibilidades y de conflictos de interés previstos en la
normatividad pertinente.
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ARTICULO SEXTO: REUNIONES: El Comité Técnico de Sostenibilidad del sistema Contable del
Instituto de Cultura y Turismo de San Gil, se reunira como minimo una (01) vez cada trimestre,
y cuantas veces sea necesario, a peticion de la Directora del instituto de Cultura y Turismo de
San Gil o cualquiera de los miembros que lo integran, mediante escrito que contenga la
justificacion de la convocatoria, por intermedio del Secretario Técnico del Comité, quien
efectuara la convocatoria de conformidad con lo estipulado en el articulo 4 numeral 1 del
presente acto administrativo.

PARAGRAFQ PRIMERO: Las decisiones del Comité seran adoptadas por mayoria simple de los
miembros con voz y voto presentes en la reunion, sobre la base del quorum minimo requerido
para sesionar y deliberar. EI Comité podra deliberar, votar y decidir de manera presencial o
virtual.

PARAGRAFO SEGUNDO: Cuando a alguno de los integrantes del Comité le sea imposible asistir
a una sesion, debera comunicario a la Secretaria técnica, por escrito, antes de la sesion,
indicando las razones que soportan la inasistencia.

PARAGRAFO TERCERO: De las reuniones llevadas a cabo por el Comité se elaboraran las actas
respectivas, las cuales seran suscritas y certificadas por la direccion y por el secretario técnico del
comité de Sostenibilidad Contable.

ARTICULO SEPTIMO: SUSPENSION DE LA SESION: Si por alguna circunstancia fuere necesario
suspender [a sesidn, la misma debera continuarse a mas tardar dentro de los cinco dias habiles
siguientes, sin mas citacion que la que se efectué dentro de la reunion.

ARTICULO OCTAVO: QUORUM: El comité técnico de sostenibilidad contable sesionara y
deliberara validamente con la asistencia de todos sus miembros con voz y voto. En ausencia
justificada de alguno de ellos, podra deliberar con no menos de la mitad mas uno (1) de los
miembros que conforman el Comite.

ARTICULO NOVENO: DESARROLLO DE LAS SESIONES: Sera responsabilidad de la Directora
General del Instituto de Cultura y Turismo, instalar, presidir y levantar la sesion, y del secretario
técnico informar sobre la extension de las invitaciones a la sesion, las justificaciones presentadas
por inasistencia, verificar el quorum y dar lectura al orden del dia propuesto, el cual sera
sometido a consideracion y aprobacion del Comité por parte del presidente.

En la correspondiente Acta de cada sesion del Comité, el secretario técnico dejara constancia
de la asistencia de los miembros e invitados, y, en caso de inasistencia, asi lo senalara indicando
si se presento en forma oportuna la justificacion.

Una vez evacuados todos los asuntos sometidos a consideracion del Comité, el secretario
técnico informara al presidente que todos los temas han sido agotados, procediendo el
presidente a levantar la sesion.

ARTICULO DECIMO: PARTIDAS CONTABLES: Las partidas sometidas a consideracion del Comité
Técnico de Sostenibilidad Contable, para incorporacion o retiro de los Estados Financieros,
deberan quedar debidamente soportados en un informe ejecutivo al Comité, el cual debe
contener como minimo la siguiente informacion:

v Fecha en la que se somete a consideracion del Comité.

v Detalle de la razén o situacion que dio origen a la partida a someter.
v Detalle de las acciones, administrativas y juridicas, realizadas para determinar la
necesidad de ajuste, tales como circulaciones, inventario fisico, informes entre otras.
Cuentas y subcuentas para afectar con los registros sometidos.

Valor para depurar.

LAY
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Asiento de registro contable propuesto.
Terceros a afectar (si aplica).
Recomendaciones del area contable.
Concepto juridico (si aplica)

TNENENEN

Los informes deberan ser previamente conciliados con la y presentados con la debida
anticipacion al secretario técnico del Comité para su analisis y presentacion ante los miembros
de este.

ARTICULO DECIMO PRIMERO: ELABORACION DEL PLAN DE SOSTENIBILIDAD CONTABLE: El
Plan de Sostenibilidad Contable del del Instituto de Cultura y Turismo de San Gil, se concibe en
el marco general de acciones a ejecutar por parte de las areas de gestion, para optimizar sus
procesos y procedimientos, e incluird como minimo, las siguientes actividades.

v Fechas probables de cumplimiento, areas involucradas y los responsables del logro de las
metas propuestas, las limitaciones presentadas y los avances obtenidos medidos en forma
cuantitativa y cualitativa.

¥ En el evento en que no se considere necesario elaborar el Plan de Sostenibilidad contable el
Asesor financiero o Contador, debe manifestarlo en el Comité técnico de sostenibilidad del
sistema contable; asi mismo en caso de ser necesaria su elaboracion el responsable de la
contabilidad debe presentarlo al comité para su, consideracion y recomendaciones.

Igualmente, su seguimiento debe ser presentado ante el comité para su aprobacion y para que
el comité efectué los comentarios y/o recomendaciones del caso para asegurar su
cumplimiento.

PARAGRAFO PRIMERO: El (a) secretario Técnico del comité, apoyard al profesional de
contabilidad y/o asesor contable en la elaboracion del Plan de Sostenibilidad Contable; para el
efecto se reunird con los responsables de las areas generadoras de hechos financieros,
economicos y sociales que afecten la informacion contable, con el objeto de evaluar las causas
de incumplimiento, las acciones a adelantar para incluirlas en el Plan de Sostenibilidad Contable,
y los compromisos y/o correctivos a implementar por parte de las areas para su cumplimiento.

PARAGRAFQO SEGUNDO: Las decisiones adoptadas en dichas reuniones se consignaran en
actas y las mismas se traduciran en acciones concretas delimitadas en el tiempo: y con
responsables definidos, incorporando y/o actualizando el Plan de Sostenibilidad Contable del
Municipio.

ARTICULO DECIMO SEGUNDO: CONFORMACION DEL EXPEDIENTE: En relacion con la
depuracion extraordinaria, se debe conformar un expediente para soportar documentalmente
la gestion y formalizar los comprobantes de contabilidad. Dicho expediente contendra, entre
otros, los siguientes documentos:

v Documentos soporte e informes que presenten las areas competentes sobre la
existencia de la acreencia y gestion administrativa adelantada del caso sometido a
consideracion del Comité.

v Documentos de soporte idoneos que demuestren las acciones y recomendaciones
tomadas por el Comité en desarrollo de los estudios técnicos adelantados, entre otros,
el concepto juridico respectivo y ficha de depuracion contable.

¥v" Copia del acta del Comité Técnico de Sostenibilidad del Sistema Contable, en la cual
consten las recomendaciones sobre depuracion analizada.

v Copia de la resolucidon que ordena la depuracion de valores contables.

ARTICULO DECIMO TERCERO: APROBACION DE ACTAS: El secretario Técnico del Co
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enviara por correo electronico el proyecto de acta a todos sus miembros, dentro de los ocho (8)
dias habiles siguientes a la respectiva sesion, para que la aprueben o formulen sus
observaciones, dentro de los cinco (5] dias habiles siguientes.

Si vencido dicho el plazo no se han recibido observaciones por parte de un determinado
miembro del Comite, se entendera su silencio como una manifestacion positiva de aprobacion
del acta.

ARTICULO DECIMO CUARTO: EVALUACION Y SEGUIMIENTO: En el contexto de lo establecido
en la Ley 87 de 1993, en el Decreto 1083 de 2015 y sus modificaciones, en los literales i) y j) del
numeral 1.2 y en el numeral 4.3 del Anexo de la Resolucion No 193 de 2016 de la Contaduria
General de la Nacion, el Profesional Universitario con funciones- de Control Interno tiene la -
responsabilidad de evaluar permanentemente la implementacion y efectividad del control
interno contable, necesario para optimizar la calidad de la informacion financiera del ente, asi
como de formular las acciones de mejoramiento pertinentes y verificar su cumplimiento.

ARTICULO DECIMO QUINTO: ACTOS ADMINISTRATIVOS: Los procedimientos contables que
se requieran para la supresion de los registros contables, se hardn a través de acto
administrativo de conformidad con las normas establecidas por la Contaduria General de la
Nacion.

ARTICULO DECIMO SEXTO: VIGENCIAS Y DEROGARORIAS: La presente Resolucion rige a
partir de la fecha de su expedicion y deroga las disposiciones que le sean contrarias, en especial
lo contenido en la Resolucion 092 de 2023.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE.

En constancia se firma en el municipio de San Gil, Santander, a los Seis (06) dias del mes de
septiembre del ano dos mil veinticuatro (2024).

@,‘7 ML( v
CARMEN YANETH ALYYAREZ MARTINEZ

Directora del Instituto de Cultura y Turismo de San Gil
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