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RESOLUCIONES

RESOLUCION No. 004 DE 2025
(07 DE ENERO)

“POR MEDIO DE LA CUAL SE MODIFICA PARCIALMENTE LA RESOLUCION No. 183 - 2024 POR
MEDIO DE LA CUAL SE CONCEDE UNA LICENCIA NO REMUNERADA A UNA FUNCIONARIA DEL
INSTITUTO DE CULTURA Y TURISMO DEL MUNICIPIO DE SAN GIL - ICT™

LA DIRECTORA GENERAL DEL INSTITUTO DE CULTURA Y TURISMO DEL MUNICIPIO DE SAN GIL -
ICT, en ejercicio de sus atribuciones Constitucionales y legales, en especial las que le confieren el
Decreto 1083 de 2015 y Decreto Municipal No. 100-043A-2009, y demas normas concordantes, y,

CONSIDERANDO:

Que la Contadora Publica MARITZA URIBE RAMIREZ, mayor de edad, identificada con cedula de
ciudadania No. 37.898.604 expedida en San Gil, Santander, se desempena en el Cargo de CONTROL
INTERNO del Nivel PROFESIONAL UNIVERSITARIO, Codigo 219 Grado 1; cargo el cual es de Periodo
Fijo, de conformidad con el nombramiento realizado a través de los Decretos Municipales 100-12-
109-2019 del 30/04/2019 y Decreto 100-12-006-2022 del 03/01/2022.

Que la Contadora Publica MARITZA URIBE RAMIREZ, mayor de edad, identificada con cedula de
ciudadania No. 37.898.604 expedida en San Gil, Santander, presento el dia veinticuatro (24) de
diciembre de dos mil veinticuatro (2024) una solicitud de licencia ordinaria no remunerada por un
lapso de tiempo comprendido entre el Dos (02) de enero de 2025 al Quince (15) de enero de 2025,
lo que le conlleva la imposibilidad de continuar con el gjercicio de su actividad como Control Interno
de la Entidad.

Que mediante Resolucion No. 183 — 2024 del Veintiséis (26) de diciembre de dos mil veinticuatro
(2024) “POR MEDIO DE LA CUAL SE CONCEDE UNA LICENCIA NO REMUNERADA A UNA
FUNCIONARIA DEL INSTITUTO DE CULTURA Y TURISMO DEL MUNICIPIO DE SAN GIL - ICT”, se
concedio una Licencia no remunerada por el término de Catorce (14) dias calendarios y/o Nueve (09]
dias habiles no prorrogables a la Contadora Publica MARITZA URIBE RAMIREZ, mayor de edad,
identificada con cedula de ciudadania No. 37.898.604 expedida en San Gil, Santander, quien se
desempena en el Cargo de CONTROL INTERNO del Nivel PROFESIONAL UNIVERSITARIO, Codigo
219 Grado 1; cargo el cual es de Periodo Fijo, de conformidad con el nombramiento realizado a través
de los Decretos Municipales 100-12-109-2019 del 30/04/2019 y Decreto 100-12-006-2022 del
03/01/2022, por el periodo comprendido entre el dia Dos (02) de enero de 2025 hasta el dia Quince
(15) de enero de 2025.

Que mediante oficio remitido a través de correo electronico por la funcionaria MARITZA URIBE
RAMIREZ, mayor de edad, identificada con cedula de ciudadania No. 37.898.604 expedida en San
Gil, Santander el dia de hoy Siete (07) de enero de dos mil veinticinco solicita la modificacion del acto
administrativo mediante el cual se le otorgo Licencia Ordinaria No remunerada toda vez que incurrid
en error en el computo de las fechas solicitadas.

Que una vez se verificaron las fechas solicitadas y la compensacién de dias otorgados a la funcionaria
por reposicion de tiempo por época de fin de ano, se evidencia que efectivamente hubo un error en
el calculo de los dias solicitados, razon por la cual se debe proceder a modificar el acto administrativo
pertinente.

Que el Decreto 648 de 2017 “Por el cual se modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015,
Reglamentario Unico del Sector de /a Funcion Publica”en su articulo 2.2.5.5.5 dispone: 7... ) LICENCIA
ORDINARIA. La licencia ordinaria es aquella que se otorga al empleado por solicitud propia y sin
remuneracion, hasta por sesenta (60 dias habiles al ario, continuos o discontinuos. En caso de causa
Justificada, a juicio del nominador, Ia licencia podrd prorrogarse hasta por treinta (30) dias habiles
mds. La solicitud de licencia ordinaria o de su prorroga deberd elevarse por escrito al nominador, y
acompanarse de fos documentos que Ia justifiquen, cuando se requiera. (...)".

Que teniendo en cuenta la solicitud presentada y lo dispuesto en la norma antes citada, se considera
procedente conceder una licencia no remunerada a la Contadora Publica MARITZA URIBE RAMIREZ,
mayor de edad, identificada con cedula de ciudadania No. 37.898.604 expedida en San Gil,
Santander, por el término de Nueve (09) dias calendarios contados a partir del dia de hoy Siete (07)
de enero de 2025 hasta el dia Quince (15) de enero de 2025.

Que, en mérito de lo expuesto, la Directora General del Instituto de Cultura y Turismo del Municipio
de San Gil - ICT,
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RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: MODIFICAR PARCIALMENTE el Articulo Primero de la Resolucién No. 183 -
2024 en el sentido de aclarar los dias de Licencia Ordinaria No Remunerada otorgada a la funcionaria
MARITZA URIBE RAMIREZ, mayor de edad, identificada con cedula de ciudadania No. 37.898.604
expedida en San Gil, Santander, por las razones expuestas en la parte motiva de la presente
resolucion, el cual quedara asi:

“ARTICULO PRIMERO: Conceder una Licencia no remunerada por el término de Nueve (09) dias
calendarios no prorrogables a la Contadora Publica MARITZA URIBE RAMIREZ, mayor de edad,
identificada con cedula de ciudadania No. 37.898.604 expedida en San Gil, Santander, quien se
desempena en el Cargo de CONTROL INTERNO del Nivel PROFESIONAL UNIVERSITARIO, Cédigo
219 Grado 1; cargo el cual es de Periodo Fijo, de conformidad con el nombramiento realizado a través
de los Decretos Municipales 100-12-109-2019 del 30/04/2019 y Decreto 100-12-006-2022 del
03/01/2022, por el periodo comprendido entre el dia Siete {07) de enero de 2025 hasta el dia Quince
(15] de enero de 2025; debiéndose reintegrar a sus labores el dia Dieciséis (16) de enero de 2025.

ARTICULO SEGUNDO: Los demas apartes de la Resolucion No. 183-2024 permanecen incolumes.
ARTICULO TERCERO: La presente resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.
- COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dado en el Municipio de San Gil, Santander, a los Siete (07) dias del mes de enero de dos mil
veinticinco (2025).

CA%TH ALVAREZ MARTINEZ
Directora General del Instituto de Cultura y Turismo del Municipio de San Gil
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Doctora

CARMEN YANETH ALVAREZ MARTINEZ
Directora General

Instituto de Cultura y

Turismo de San Gil

Cordial saludo.
Espero que se encuentre bien.

Con relacion al oficio radicado a través de correo electrénico de fecha 24 de
diciembre de 2024, en el cual la suscrita solicitd licencia ordinaria por los dias
comprendidos entre el 2 de enero y el 15 de enero de 2025, me permito de
manera respetuosa pretender la correccion de la misma, ya que, por error
involuntario, los dias solicitados no corresponden al tiempo en el que realmente no
estaré laborando.

La fecha correcta para la solicitud de licencia es del 7 de enero al 15 de enero de
2025.

Agradezco su comprens:én y la atencién prestada a la misma.

MRME RAMIREZ

C.C. 37.8Y8.604 San Gil




