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RESOLUCION No. 075 - 2025
[JUNIO 26 DE 2025)

“POR MEDIO DE LA CUAL SE RECONOCE Y ORDENA EL PAGO DE LA BONIFICACION POR
SERVICIOS PRESTADOS A UNOS FUNCIONARIOS DEL INSTIT UTO DE CULTURA Y TURISMO
DEL MUNICIPIO DE SAN GIL Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES”

LA DIRECTORA GENERAL DEL INSTITUTO DE CULTURA Y TURISMO DEL MUNICIPIO DE SAN
GIL - ICT, en ejercicio de sus atribuciones Constitucionales y legales, en especial las que le
confieren los articulos 8 y 12 del Decreto 1045 de 1978 y el Decreto Municipal No. 100-043A-
2009 y demas normas concordantes, y.

CONSIDERANDO:

Que el Instituto de Cultura y Turismo del Municipio de San Gil, Santander, es un establecimiento
Publico del Orden Municipal, de tipo descentralizado, sometido al régimen juridico previsto en
la Ley y que hace parte del Sistema Nacional de Cultura, que tiene como objeto la Planeacion,
Direccién y Ejecucion de la Cultura y Turismo del Municipio de San Gil.

Que dentro de las funciones de la Direccién General de la entidad esta la de administrar los
recursos fisicos, patrimoniales y de personal del Instituto de Cultura y Turismo del Municipio de
San Gil, profiriendo los actos administrativos necesarios para el buen funcionamiento y el
desarrollo de la Institucion.

Que en las precitadas funciones especificamente se encuentra a cargo de la Direccion General,
entre otras: “Ordenar los gastos del Instituto”.

Que mediante Decreto Nacional 1919 de 2002 “Por e/ cual se fja e/ Régimen de prestaciones
sociales para los empleados publicos y se reqguid el régimen minimo prestacional de /0s
trabajadores oficiales del nivel territorial” se extendio el régimen prestacional de los empleados
publicos de la Rama Ejecutiva del poder publico del Orden Nacional a todos los empleados
publicos vinculados o que se vinculen a las entidades del nivel central y descentralizado de Ia
Rama Ejecutiva de los niveles Departamental, Distrital y Municipal, a las Asambleas
Departamentales, a los Concejos Distritales y Municipales, a las Contralorias territoriales, a las
Personerias Distritales y Municipales, a las Veedurias, asi como el personal administrativo de
empleados publicos de las Juntas Administradoras Locales, de las Instituciones de Educacion
Superior, de las Instituciones de Educacion Primaria, Secundaria y media vocacional.

Que el Decreto Nacional 2418 de 2015 “Por el cual se requia la bonificacion por servicios
prestados para los empleados publicos del nivel territorial“en su articulo 1 establece: 7...) Articulo
1° Bonificacion por servicios prestados pard empleados del nive/ territorial. A partir del 1° de
enero del ario 2016, los empleados publicos del nivel territorial actualmente vinculados o que se
vinculen a las entidades y organismos de la administracion territoria), del sector central y
descentralizado de la Rama Ejecutiva del Orden Territorial, a las Asambleas Departamentales, a
los Concejos Distritales y Municipales, a las Ct ontralorias Territoriales, a las Personerias Distritales
¥ Municipales y el personal administrativo del sector educacion, tendran derecho a percibir ia
bonificacion por servicios prestados en [os términos y condaiciones serialados en el presente
decreto. La bonificacion serd equivalente al cincuenta por ciento (50%) del valor coryjunto ae la
asignacion basica y los gastos de representacion, que correspondan al empleado en /a fecha en
que se cause el derecho a percibiria, siempre gue 1o devengue una remuneracion mensual por
concepto de asignacion bdsica y gastos de representacion superior a ur millon trescientos
noventa y cinco mil seiscientos ocho pesos ($1.395.608) moneda corriente, este ultimo valor se
reajustara anualmente, en el mismo jporcentaje que se incremente 1a asignacion basica salarial
del nivel nacional. Para los demds empleados, la bonificacion por Servicios prestados sera
equivalente al treinta y cinco por ciento (35%) del valor conjunto de los dos factores de 5alario
seralados en el inciso anterior. {...)"

Que las funcionarias CARMEN YANETH ALVAREZ MARTINEZ, tituiar del documento de
identidad No. 37.890.534 de San Gil, Santander, en calidad de Directora General del INSTITUTO
DE CULTURA Y TURISMO DE SAN GIL - ICT, debidamente posesionada mediante acta calendada
11/01/2024 y MARITZA URIBE RAMIREZ, mayor de edad, identificada con cedula de ciudadania
No. 37.898.604 expedida en San Gil, Santander, quien se desempefa en el Cargo de CONTROL
INTERNO de! Nivel PROFESIONAL UNIVERSITARIO, Codigo 219 Grado 1; cargo el cual es de
Periodo Fijo, de conformidad con el nombramiento realizado a través de los Decretos
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Municipales 100-12-109-2019 del 30/04/2019 y Decreto 100-1 2-006-2022 del 03/01/2022, son
acreedoras de la bonificacion por servicios prestados.

Que mediante Resolucion No. 059 del 14/05/2025 “POR MEDIO DE LA CUAL SE CONCEDEN
UNAS VACACIONES ¥ SE REALIZA UNA COMPENSACION EN DINERO DE UNOS DIAS DEL
PERIODO DE VACACIONES CAUSADAS Y SE RECONOCEN OTRAS PRESTACIONES SOCIALES A
UN SERVIDOR PUBLICO DEL INSTITUTO DE CULTURA Y TURISMO DEL MUNICIPIO DE SAN GIL”,
se reconocié al funcionario JUAN CARLOS SANTANA DE ANGEL, mayor de edad, identificado
con cedula de ciudadania No. 1.100.964.734 expedida en San Gil, Santander, quien labora en el
Instituto de Cuitura y Turismo del municipio de San Gil, y se desemperia en el Cargo denominado
TECNICO ADMINISTRATIVO DE CULTURA Y TURISMO, codigo 367, Grado 01 de la Planta Global
de 13 entidad, 1a bonificacién por servicios prestados y demas emolumentos a los que tiene
derecho, sin embargo, se requiere reliquidar los conceptos cancelados al mismo debido al
incremento salarial dispuesto 2 1a fecha.

Que las liquidaciones fueron realizadas por la profesional ejecutora de la Asesoria Contable
Externa, las cuales se encuentran adjuntas al presente acto administrativo.

Que el Instituto de Cultura y Turismo cuenta con los recursos presupuestales para el efecto en la

Que, en mérito de lo expuesto,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: RECONOCER y ordenar el pago correspendiente 2 la suma de DOS
MILLONES TRESCIENTOS TREINTA MIL QUINIENTOS CINCUENTA Y NUEVE PESOS MCTE
($2.330.559) a la funcionaria CARMEN YANETH ALVAREZ MARTINEZ, titular del documento de
identidad No. 37.890.534 de San Gil, Santander, en calidad de Directora General del INSTITUTO
DE CULTURA Y TURISMO DE SAN GIL - ICT, debidamente posesionada mediante acta calendada
11/01/2024, por concepto de Bonificacion de servicios prestados por haber cumplido un afno de
servicios continuo en la entidad.

ARTICULO SEGUNDO: RECONOCER y ordenar el pago correspondiente a la suma de UN
MILLON CIENTO CINCUENTA Y CUATRO MIL SETECIENTOS OCHENTA Y CUATRO PESOS MCTE
[§1.154.784) a la funcionaria MARITZA URIBE RAMIREZ, mayor de edad, identificada con ceduia
de ciudadania No. 37.898.604 expedida en San Gil, Santander, quien se desempena en el Cargo
de CONTROL INTERNO de! Nivel PROFESIONAL UNIVERSITARIO, Codige 219 Grade 1, cargo el
cual es de Periodo Fijo, de conformidad con el nombramiento realizado a traves de los Decretos
Municipales 100-12-109-2019 del 30/04/2019 y Decreto 100-12-006-2022 del 03/01/2022 por
concepto de Bonificacion de servicios prestados por haber cumplido un ano de servicios
continuo en la entidad.

ARTICULO TERCERQO: RECONOCER y ordenar ¢l pago corrcspondicntc a la suma do
TRESCIENTOS CINCUENTA Y NUEVE MIL TRESCIENTOS OCHENTA Y CINCO PESOS MCTE
($359.385) al funcionario JUAN CARLOS SANTANA DE ANGEL, mayor de edad, identificado con
cedula de ciudadania No. 1.100.964.734 expedida en San Gil, Santander, quien labora en el
Instituto de Cultura y Turismo del municipio de San Gil, y se desempenha en el Cargo denominado
TECNICO ADMINISTRATIVO DE CULTURA Y TURISMO, codigo 367, Grado 01 de la Planta Global
de la entidad, por concepto de retroactivo de la liquidacion de prestaciones sociales realizada al
funcionario mediante Resolucion No. 059 del 14/05/2025.

ARTICULO CUARTO: VIGENCIA: La presente resoiucion rige a partir de la fecha de su expedicion
COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE
Dado en el Municipio de San Gil, Santander, a los Veintiséis {26) dias del mes de junio de dos mil

veinticinco (2025).
bl
CARMEN YANETHALVAREZ #MARTINEZ

Directora General del Instituto de Cultura y Turismo del Municipio de San Gil

Proyecto y Revisd aspectos juridicos £ &
I = | 1
g =

-ir [/
AN
s I
o/

Externa

Profesional Eecutors COOPVIMEJOR - Ludyn Amanda Murilc Moreno- Asesorg
Financiera Externa

Proyetlo y Revisd aspectos finandieros




