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{11 DE JUNIO DE 2026)

“POR MEDIO DE LA CUAL SE AUTORIZA EL PAGO DE RETROACTIVIDAD DE SUELDOS,
PRESTACIONES SOCIALES Y DEMAS PAGOS PROPORCIONALES A FUNCIONARIOS DEL
INSTITUTO DE CULTURA Y TURISMO DEL MUNICIPIO DE SAN GIL - ICT GENERADOS EN LA
VIGENCIA FISCAL 2026

LA DIRECTORA GENERAL DEL INSTITUTO DE CULTURA Y TURISMO DEL MUNICIPIO DE SAN
Gl - ICT, en ejercicio de sus atribuciones Constitucionales y legales, en especial las otorgadas
por los articulos 150 {numeral 19, literal e} y 313 [numeral 6} de la Constitucion Paolitica de
Colombia, ei Decreto Unico Regiamentario 1083 de 2015, ei Decreto Nacionai Saiariai vigente
para la vigencia 2026, el Decreto Municipal No. 100-043A-2009, el Acuerdo de Junta Directiva
No. 005-2026, y demas normas concordantes, v,

CONSIDERANDO:

Que el Instituto de Cuitura y Turismo del Municipio de San Gil, Santander, es un establecimiento
Publico del Orden Municipal, de tipo descentralizado, sometido al régimen juridico previsto en
la Ley y que hace parte del Sistema Nacional de Cultura, gue tiene como objeto la Planeacion,
Direccion y Ejecucion de fa Cultura y Turismo del Municipio de San Gil.

Que dentro de las funciones de la Direccion General de la entidad esté la de administrar los
recursos fisicos, patrimoniales y de personal dei Instituto de Cultura y Turismo del Municipio de
San Gil, profiriendo los actos administrativos necesarios para el buen funcionamiento y el
desarrotio de la Institucion.

Que en ias precitadas funciones especificamente se encuentra a cargo de la Direccion General,
entre otras: ‘Ordenar los gastos del Institiito”.

Que el régimen salarial y prestacional de los Empleados Publicos del orden territorial se rige por
los timites maximos que para el efecto fije el Gobierno Nacional mediante el Decreto Nacional
No. 0323 de fecha Veinticinco {25} de marzo del ano dos mil veintiséis {2026).

Cue conforme a las competencias establecidas en el Decreto Municipal No. 100-043A-2009,
corresponde a la Junta Directiva determinar la planta de cargos y sus respectivas asignaciones,
razén por la cual, mediante sesion extraordinaria celebrada el dia veintiocho (28) ae mayo de
dos mil veintiséis {2026}, se adopto el Acuerdo de Junta Directiva No. 005-2026 "POR MEDIO
DEL CUAL SE ADOPTA EL INCREMENTO SALARIAL PARA EL INSTITUTO DE CULTURA ¥
TURISMO DEL MUNICIPIO DE SAN GIL PARA LA VIGENCIA FISCAL 2026"

Que ef citado Acuerdo de Junta Directiva fijd un incremento det siete por ciento {7 %) para ia
vigencia fiscal 2026 sobre las asignaciones basicas mensuales de los diferentes cargos y niveles
jerarquicos del Instituto de Cultura y Turismo del municipio de San Gil.

Que con el fin de dar estricto cumplimiento al Acuerdo de Junta Directiva No. 005-2026, y
operando este de forma automatica e imperativa sobre 12 planta global del Instituto, la Direccion
General debe ordenar la liquidacion y pago del retroactivo correspondiente al pericdo laborado
entre el primero {1°) de enero de dos mil veintiséis {2026) y el treinta (30) de abril de dos mil
veintiseis {2026).

Que el reajuste aplicado al Subsidio de Alimentacion para el personal que tiene derecho al mismo
se efectia en estricta observancia de los topes legales y las condiciones de devengo establecidas
por las normas nacionales vigentes para el ana 2026.

Que, para respaldar la presente erogacion economica, el area financiera del Instituto expidio el
Certificado de Disponibilidad Presupuestal {CDP} No. 26-01101 de fecha Il de junio de
2026 garantizando la existencia de apropiacion suficiente.

Que dichos pagos se efectuaran con base en I3 liquidacion realizada por ia Asesoria Contable
Externa, la cual incluira todas las novedades y descuentos correspondientes a cada funcionario.

En mérito de io expuesto se,




REPUBLICA DE COLOMBIA
. DEPARTAMENTO DE SANTANDER
Instituto de |, .cimiro bE CULTURA Y TURISMO DEL MUNICIPIO DE SAN
Culturay oo
Turismo Codigo. 2004001 ] Versiom 00 1

RESOLUCION |

ARTICULO PRIMERO: RECONOCER, ORDENAR Y PAGAR EL RETROACTIVO de sueldos,
prestaciones y demas pagos proporcionales a los funcionarios que ocupan cargos en la planta
giobalizada dei Instituto de Cuitura y Turismo del Municipio de San Gil, en ef periodo
comprendido entre el primero { 1°} de enero de dos mil veintiséis {2026) y el treinta {30) de abril
de dos mil veintiséis {2026} teniendo en cuenta los términos establecidos en la ley con base en
la relacion y liquidacion realizada por la profesional ejecutora de la Asesoria Contable Externa
del Instituto de Cuitura y Turismo del municipio de San Git asi:
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PARAGRAFO PRIMERO: Hace parte del presente acto administrativo la liquidacion realizada por
la profesional ejecutora de la Asesoria Contabie Externa del instituto de Cultura y Turismo del
municipio de San Gil.

ARTICULO SEGUNDO: ORDENAR a fa Auxiliar Administrativa con funciones de Pagadora de fa
entidad, o0 quien haga sus veces, efectuar el desemboiso de los valores aqui liquidados, previa
verificacion de ios descuentos iegales correspondientes. Ei gasto se imputara formaimente a tos
Rubros de 2.1.1.01.01.001.01 Sueldo basicoy 2.1.1.01.01.001.04 Subsidio de Alimentacion de la
vigencia fiscal 2026.

ARTICULO TERCERO: RECURSQS. Contra la presente Resolucion no procede recurso alguno por
a via administrativa, por tratarse de un aCto de ejecucion directa de un Acuerdo de junta
Directiva, quedando agotada ia via gubernativa de conformidad con el articulo 75 del Codigo
de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo {CPACA).

ARTICULO CUARTO: La presente resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.
COMUNIQUESE, PUBUIQUESE Y CUMPLASE

Dado en el Municipio de San Gil, Santander, a los Once (11} dias del mes de junio de dos mil
veintiséis {2026).

CARMEN YANETH ALVAREZ MARTINEZ
Directora General del Instituto de Cultura y Turismo del Municipio de San Gil
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